
 

 

                                                                                      Załącznik Nr  3 do regulaminu pracy komisji 

konkursowej w 2025 roku. 
 

Karta oceny merytorycznej  
wniosku podmiotu ubiegającego się o dotację z budżetu gminy na realizację przedsięwzięcia 

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2025 r. 

Nazwa podmiotu:  

Nazwa zadania :  
 

Wnioskowana kwota dofinansowania:  
                                   ........................ zł 

A: KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 

Poprawność przedłożonego wniosku: 
Maksymalna 

ilość 
punktów 

Ocena 
punktowa 

1. Możliwość realizacji zadania publicznego przez oferenta Od 0 do 5  

2. 
Proponowana jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób 
przy udziale których oferent będzie realizować zadanie 
publiczne  

od 0 do 5  

3. 

Przedstawiona kalkulacja kosztów realizacji zadania 
publicznego, w tym w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego od 0 do 5  

4. 
Wysokość planowanego przez oferenta udziału środków 
finansowych własnych lub środków pochodzących z innych 
źródeł na realizację zadania publicznego  

od 0 do 5  

5. 
Planowany przez oferenta wkład, osobowy, w tym świadczenia 
wolontariuszy i praca społeczna członków  od 0 do 5  

6 

Ocena realizacji zadań publicznych w przypadku organizacji, 
które  w latach poprzednich realizowały zlecone zadania 
publiczne, w tym rzetelności i terminowości oraz sposobu 
rozliczenia środków otrzymanych na realizację zadań  

od 0do 5  

7 
Ocena specyfiki dyscypliny lub przedsięwzięcia, atrakcyjność 
programu zawartego w ofercie i jego znaczenie dla 
szczurowskiego sportu 

Od 0 do 10  

Sujma punktów : 40  

Podpisy członków Komisji  Konkursowej : 

1. Przewodnicząca Komisji   - Halina Święch    …………………………..…………… 
 

2. Członek Komisji                   - Elżbieta Gądek          ……………………………………… 
 

3.  Członek Komisji                  - Bogumiła Dziąćko     ………………………………………. 
 

4. Członek Komisji                   - Bogusława Daniel-Zieja   ………………………………………..….. 

 

Szczurowa, dn. ………………… 


